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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 277/2019
Wjta Gminy Wierzchostawice z dnia 20.12.2019r.

REGULAMIN REKRUTACII 1 UDZIALtU W MIKROPROJEKCIE
pn. ,Internet i MY - rozwéj kompetencji cyfrowych w Gminie Wierzchostawice”
realizowanego na podstawie Umowy o powierzenie grantu nr 6/POPC/2019
zawartej w dniu 21.10.2019 r. w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020
Osi Priorytetowej nr lll: Cyfrowe Kompetencje spoteczeristwa
Dziatania 3. 1: Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych

§1
Informacje ogoélne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i udziatu w mikroprojekcie pn. "Internet i MY - rozwdj
kompetencji cyfrowych w Gminie Wierzchostawice" realizowanym w ramach Programu
Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Os$ Priorytetowa nr lll: Cyfrowe Kompetencje
spoteczenistwa, Dziatania 3. 1: Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych;

2. Mikroprojekt pn.: "Internet i MY- rozwdj kompetencji cyfrowych w Gminie Wierzchostawice"
realizowany jest przez Gmine Wierzchostawice, Wierzchostawice 550, 33-122 Wierzchostawice,
zwanym dalej ,Organizatorem”.

3. Mikroprojekt zostat dofinansowany w ramach projektu pn.“Dostepny wirtu@Iny swiat — szkolenia
komputerowe dla mieszkarncow wojewddztwa matopolskiego i Swietokrzyskiego” realizowanego
przez Collegium Progressus z siedziba w Grédku nad Dunajcem 28, 33-318 Grédek nad Dunajcem,
- ,Operatorem”.

4. Mikroprojekt jest wspdfinansowany ze sSrodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego.

5. Biuro projektu — znajduje sie w Urzedzie Gminy Wierzchostawice, Wierzchostawice 550, 33-122
Wierzchostawice, pokéj nr 14.

6. Okres realizacji mikroprojetu: 1.11.2019 r. do 30.05.2020 .

7. Gtownym celem mikroprojektu jest podniesienie kompetencji cyfrowych mieszkarncow gminy
Wierzchostawice.

8. Mikroprojekt zaktada realizacje szkolert w ramach 5 modutéw tematycznych:

,Rodzic w Internecie”

»M0j biznes w sieci”

»Moje finanse i transakcje w sieci”
»~Tworze wtasng strone internetowg (blog)”
,Kultura w sieci”

9. Udziat w mikroprojekcie jest bezptatny.
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10. Podstawowe pojecia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

Kandydat/Kandydatka na uczestnika/uczestniczke — osoba ubiegajgca sie o udziat
w mikroprojekcie

Uczestnik/uczestniczka mikroprojektu (dalej UP) — osoba zakwalifikowana do udziatu
w mikroprojekcie w wyniku procesu rekrutacji.

Osoba zamieszkujgca gmine Wierzchostawice — osoba mieszkajgca na terenie gminy
Wierzchostawice, w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego.

Osoba o niskich kwalifikacjach — posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISED 3 wigcznie
(Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) tj. wyksztatcenie podstawowe,
gimnazjalne i ponadgimnazjalne ( Srednie).

Osoby niepetnosprawne — osoby niepetnosprawne w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z
2011 r. Nr 127, poz. 721, ze zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w
ustawie w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. p ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 1994, Nr
111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym
stan zdrowia.

Osoby niepetnosprawne ze specjalnymi potrzebami szkoleniowymi —osoby niepetnosprawne,
ktére sygnalizujg potrzebe skorzystania z pewnych systemdw wsparcia przekraczajgcych
powszechnie przyjete rozwigzania. Do powszechnie przyjetych rozwigzan nalezg np. dostepnosc
architektoniczna lokalu, w ktérym odbywa sie szkolenie lub mozliwos¢ skorzystania z dostepnych
technologii wspomagajgcych obstuge sprzetu komputerowego.

Osoba pozostajaca bez pracy — osoba bezrobotna lub bierna zawodowo.

Osoba bezrobotna — osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgca zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne
zgodnie z krajowymi definicjami, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriow.
Definicja uwzglednia zardwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL), jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Studenci studiéw
stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli spetniajg kryteria dla
bezrobotnych, zgodnie z ww. definicjg. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego, ktdre sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen
z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne. Osobe w wieku emerytalnym
(w tym osobe, ktdra osiggneta wiek emerytalny, ale nie pobiera Swiadczen emerytalnych) oraz

osobe pobierajgcg emeryture lub rente, ktéra spetnia warunki definicji wskaznika dot. oséb
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bezrobotnych objetych wsparciem (tj. pozostaje bez pracy, jest gotowa do podjecia pracy
i aktywnie poszukuje zatrudnienia) nalezy traktowac jako bezrobotna.

9) Osoby bierne zawodowo - to osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobow sity roboczej
(tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Studenci studidw stacjonarnych uznawani sg za osoby
bierne zawodowo. Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnosc
w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu
macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg za bierne zawodowo, chyba ze s3
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszerstwo).
Osoby prowadzace dziatalnos¢ na wtasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajacy osobie
prowadzgcej dziatalno$¢ cztonek rodziny) nie sg uznawane za bierne zawodowo. Studenci
studiow stacjonarnych, ktdrzy sg zatrudnieni (rdwniez na cze$¢ etatu) powinni byc
wykazywani jako osoby pracujace.

§2

Warunki udziatu w mikroprojekcie

1. W mikroprojekcie mogg wzigé udziat osoby spetniajace tgcznie ponizsze KRYTERIA FORMALNE:
A) Uczestnik/uczestniczka szkolenia jest mieszkaricem gminy Wierzchostawice;
B) W dniu przystgpienia do mikroprojektu uczestnik/uczestniczka musi mie¢ ukoriczone 25 lat.
Kryteria formalne bedg weryfikowane na podstawie oswiadczenia.

2. Premiowane beda:
A) osoby niepetnosprawne
B) kobiety
C) osoby pozostajgca bez pracy: bezrobotne lub bierne zawodowo
D) osoby o niskich kwalifikacjach.

3. W projekcie nie mogg uczestniczy¢ osoby, ktére biorg udziat w analogicznych projektach w
innych Gminach.

4. W mikroprojekcie przewiduje sie udziat 140 Uczestnikdéw/uczestniczek mikroprojektu) w wieku 25+,
w tym: 15 oséb w wieku 25-34 lata, 40 oséb w wieku 35-43 lata, w tym 75 oséb w wieku 44-64 lata,
w tym 10 oséb w wieku pow. 65 lat) mieszkajgcych na terenie gminy Wierzchostawice, w tym min.
50% Uczestnikdw/uczestniczek bedg osoby w wieku 50+.

5. Osoby bedg zgtasza¢ chec udziatu w szkoleniu dobrowolnie.

§3
Zasady rekrutacji uczestnikéw/uczestniczek mikroprojektu

1. Rekrutacja bedzie prowadzona przez Gmine Wierzchostawice od grudnia 2019 do kwietnia
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2020 r. w biurze mikroprojektu czynnym w godzinach pracy Urzedu Gminy Wierzchostawice tj.
poniedziatek od 9.00-17.00, wtorek-czwartek od 8.30-16.30 i w pigtek od 8.00 do 15.00.
Rekrutacja bedzie réwniez prowadzona podczas min. 3 spotkan informacyjno-rekrutacyjnych.
Informacja o organizowanych spotkaniach (miejscu i czasie) bedzie dostepna na stronie

internetowej www.wierzchoslawice.pl.

Zostanie ogtoszonych 5 edycji rekrutacji trwajgcych s$rednio 1-2 tygodnie plus rekrutacja

uzupetniajaca, w przypadku braku zatozonej liczby UP.

W kazdej edycji rekrutacji zostanie wytonionych srednio 3 grupy szkoleniowe (od 8 do 10

0sob).

Rekrutacja bedzie prowadzona na poszczegdline moduty szkoleniowe.

Zostang przeprowadzone nabory na 5 modutéw tematycznych zgodnie z zapisami § 1 pkt. 8

(kazde szkolenie zostanie min. 1 raz przeprowadzone).

Przebieg rekrutacji uczestnikdw/uczestniczek mikroprojektu:

1) Zgtoszenie do udziatu w mikroprojekcie nastepuje poprzez wypetnienie, podpisanie
i dostarczenie do biura projektu (osobiscie, poczty, skanem e-mailem), w czasie trwania
rekrutacji (edycji rekrutacji) ponizej wskazanych dokumentéw:

— Formularza zgtoszeniowego — Zatacznik nr 1 do Regulaminu;

— Oswiadczenie o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym odbiory
ostatecznego — Zatgcznik nr 2 do Regulaminu;

— Oswiadczenia o zamieszkaniu i nie braniu udziatu w analogicznych projektach
w innych Gminach - Zatacznik nr 3 do Regulaminu;

— Oswiadczenie o niepetnosprawnosci uczestnika indywidualnego - Zatgcznik nr 4
do Regulaminu (jesli dotyczy).

— Zgoda na przetwarzanie danych osobowych wrazliwych odbiorcy ostatecznego —
Zatgcznik nr 5 (jesli dotyczy)

Dodatkowo podczas zgtoszenia do udziatu w mikroprojekcie kandydat/kandydatka na

uczestnika/uczestniczke  projektu przedktada do wglagdu aktualne orzeczenie

o niepetnosprawnosci lub inny dokument poswiadczajacy stan zdrowia (jesli dotyczy).

Kolejnos¢ zgtoszen bedzie rejestrowana za pomocy numeru i godziny na Formularzu

Zgtoszeniowym.

2) Weryfikacje ztozonych dokumentdéw w zakresie:

a) spetnienia kryteriow formalnych, tj. kryteriow obowigzkowych dla wszystkich
uczestnikdw/uczestniczek mikroprojektu wskazanych w § 2 ust. 1 i 3, co zostanie

zweryfikowane na podstawie oswiadczenia w formularzu zgtoszeniowym oraz
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

oswiadczenia stanowigcego zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu;
b) spetnienie kryteriéw premiujgcych, tj. nieobowigzkowych:

— o0soby niepetnosprawne + 2 pkt, co zostanie zweryfikowane na podstawie oSwiadczenia
stanowigcego zatgcznik nr 4 do niniejszego regulaminu, w oparciu o przedtozone do
wgladu aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub inny dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia;

— kobiety + 2 pkt - weryfikacja na podstawie os$wiadczenia w formularzu
zgtoszeniowym;
— o0soby pozostajgca bez pracy: bezrobotne lub bierne zawodowo +1 pkt. - weryfikacja
na podstawie oswiadczenia w formularzu zgtoszeniowym;
— o0soby o niskich kwalifikacjach + 1 pkt weryfikacja na podstawie osSwiadczenia
w formularzu zgtoszeniowym;
Punkty zostang zsumowane. Do mikroprojektu na dane szkolenie zostanie zakwalifikowanych
od 8 do 10 oséb (wg. zatozonej liczebnosci grup szkoleniowych i wskaznikow w
mikroprojekcie) z najwyzszg liczbg punktéw.
W przypadku uzyskania réwnej liczby punktéw, o przyjeciu osoby na dane szkolenie
decydowad bedzie kolejnosc¢ zgtoszen.
W wyniku rekrutacji zostang sporzadzone odrebne listy dla oséb w poszczegdinych
przedziatach wiekowych, aby zrekrutowac zatozong liczbe uczestnikdw/uczestniczek projektu.
Po przeprowadzeniu kazdej edycji rekrutacji zostanie ogtoszona lista oséb zakwalifikowanych
do udziatu w szkoleniu (odrebnie dla kazdego modutu tematycznego) oraz lista rezerwowa.

Listy bedg opublikowane na stronie www.wierzchoslawice oraz dostepne w biurze

mikroprojektu.

Organizator zastrzega sobie prawo do takiego doboru Uczestnikéw/Uczestniczek, aby
mozliwe

byto zrealizowanie okreslonych we wniosku o powierzenie grantu wskaznikéw.

W przypadku wiekszej liczby zgtoszed zostang utworzone listy rezerwowe, ktére beda
stanowity nabdr na nastepne szkolenia.

Kandydaci, ktérzy zostali zakwalifikowani do wudziatu w mikroprojekcie, zostang
powiadomieni

o wyniku rekrutacji telefonicznie lub e-mailowo.

Organizator nie bedzie informowat kandydatow o niezakwalifikowaniu sie do udziatu
w mikroprojekcie.

Przystgpienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacje niniejszego Regulaminu.
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18. Realizacja danego szkolenia bedzie uzalezniona od zakwalifikowania minimalnej liczby
chetnych, tj. 8 osob.

19. Jedna osoba bedzie mogta wzig¢ udziat w 1 szkoleniu.

§4
Zasady uczestnictwa w mikroprojekcie

1. Udziat Uczestnikdéw/uczestniczek w mikroprojekcie rozpoczyna sie z dniem rozpoczecia
pierwszych zaje¢ w ramach szkolenia.

2. W momencie przystagpienia do udziatu w mikroprojekcie Uczestnik/Uczestniczka podpisuje
deklaracje udziatu w mikroprojekcie (Zat. nr 6 do Regulaminu).

3. Szkolenia beda odbywa¢ w Gminnym Centrum Kultury w Wierzchostawice, 33-122
Wierzchostawice 39A. Sala bedzie dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Dopuszcza sie rowniez mozliwosé realizacji szkolern w innym miejscu na terenie gminy, jesli
bedzie to wynikac z potrzeb uczestnikdw/uczestniczek projektu.

4. Kazde szkolenie bedzie trwato 12 godzin zegarowych (Srednio 3 spotkania po 4 godziny lub 4
spotkania po 3 godziny). Szkolenia bedg odbywac sie od poniedziatku do pigtku oraz za zgoda
uczestnikow/uczestniczek mikroprojektu rowniez w sobote i niedziele.

5. Uczestnicy/uczestniczki mikroprojektu zobowigzujg sie do:

1) udziatu w kazdym spotkaniu w ramach szkolenia;

2) kazdorazowego potwierdzenia swojej obecnosci na zajeciach poprzez podpis na liscie
obecnosci,

3) udziatu w poczatkowym i koncowym tescie umiejetnosci cyfrowych oraz ewaluacji
szkolenia — w terminie do 4 tygodni od dnia zakonczenia szkolenia,

4) wypetniania innych niezbednych dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu.

6. W zwigzku z udziatem w szkoleniach komputerowych w ramach mikroprojektu Uczestnicy
otrzymaja bezptatnie:

1) dostep do sprzetu komputerowego,
2) materiaty szkoleniowe,
3) mini catering.

7. Po zakonczeniu wszystkich szkolenn zostanie zorganizowana konferencja promocyjna
podsumowujgca projekt, podczas ktorej Uczestnicy/Uczestniczki mikroprojektu otrzymaja
dyplomy udziatu w mikroprojekcie.

8. Rezygnacja z udziatu w szkoleniu jest mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach.
Uzasadnione przypadki mogg wynikac z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej

i nie mogg byc¢ znane uczestnikowi w momencie przystgpienia do mikroprojektu.
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9. W przypadku rezygnacji kandydata z uczestnictwa w szkoleniu jego miejsce zajmie 1 osoba
z listy rezerwowe;.
§5

Postanowienia koricowe

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania przez Wdjta Gminy
Wierzchostawice.

2. Niniejszy Regulamin wraz z zatgcznikami moze ulec zmianie.

3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu stajg sie obowigzujace z dniem publikacji ich na

stronie internetowej www.wierzchoslawice.pl

4. Sprawy nieuregulowanych niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Organizatora.

Zatgczniki do Regulaminu:

Zat. 1 Formularz zgtoszeniowy;

Zat. 2. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym odbiory ostatecznego;

Zat. 3. Oswiadczenia dot. zamieszkania i nie braniu udziatu w analogicznych projektach w innych
Gminach;

Zat. 4. Oswiadczenie o niepetnosprawnosci uczestnika indywidualnego;

Zat. 5. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych wrazliwych odbiorcy ostatecznego;

Zat. 6. Deklaracja udziatu w mikroprojekcie



